
 
 

แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ส าหรับอาจารย์นิเทศก์) 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ – สกุล นักศึกษา 
รหัสประจ าตัวนักศึกษา หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา 
สถานท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
เริ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพวันท่ี สิ้นสุดวันท่ี 
ช่ือ – สกุล อาจารย์นิเทศก ์
 

ตอนที่ 2  การประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา 
 

 
รายการประเมินผล 

คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 2 
คะแนน คะแนน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  (ข้อละ 5 คะแนน)           

1. การแต่งกายสะอาดเรียบร้อยเหมาะสม           
2. กริยาและวาจาสุภาพเรียบร้อย           
3. ความซื่อสัตย์สุจริต           
4. ความมีน้ าใจอาสาช่วยงาน           

ด้านความรู้(ข้อละ 5 คะแนน)           
1. ความรู้  ความสามารถในสาขาวิชา           
2. ความรู้  ความเข้าใจในงานท่ีมอบหมาย           
3. การท างานถูกต้องและผลงานมีคณุภาพ           
4. ความใฝ่รู ้           

ด้านทักษะทางปัญญา(ข้อละ 5 คะแนน)           
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และพฒันางานในหน้าท่ี           
2. การมีปฏภิาณไหวพริบ แกไ้ขปัญหา และการตัดสินใจ           
3. การน าความรู้ภาคทฤษฎมีาประยกุต์ใช้ในการท างาน           
4. ความสามารถในการวเิคราะห์ปัญหาในงานท่ีมอบหมาย           

ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ  
(ข้อละ 5 คะแนน) 

          

1. มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย           
2. ความสามารถในการท างานร่วมกบัผู้อื่น           
3. ความร่วมมือในกิจกรรมของหน่วยงาน           
4. การตรงต่อเวลา           

 

 

ผู้ประเมิน : อาจารย์นิเทศก์ 



 
 

 
รายการประเมินผล 

คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 2 
คะแนน คะแนน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  (ข้อละ 5 คะแนน) 

          

1. การใช้ทักษะทางคณิตศาสตร์พื้นฐานในการท างาน           
2. ทักษะในการฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ           
3. ทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเก็บข้อมูลและ

ประมวลผล 
          

4. ทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อแปลความหมายและ
น าเสนอข้อมูล 

          

คะแนนรวมท้ังสิน้  (100  คะแนน)   

 

ข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็นอ่ืน ๆ  

............................................................................................................................. .................................................... 

............................................................................................................................. .................................................... 

.............................................................................. ..................................................................................... .............. 

............................................................................................................................. .................................................... 

............................................................................................................................. .................................................... 

........................................................ ........................................................................................................... .............. 

............................................................................................................................. .................................................... 

 

 

ลงชื่อ ..............................................อาจารย์นิเทศก์/อาจารย์ผู้ควบคุม 

          (..............................................) 

 

 

 

 

  

ส าหรับมหาวิทยาลัย (คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

คร้ังท่ี 1       คร้ังท่ี  2 

คะแนนรวมทุกข้อ  =  …………  ÷  5  =  …………  คะแนน  คะแนนรวมทุกข้อ  =  ………..…  ÷  5  =  …………  คะแนน 
  รวม  =  ………….  คะแนน     รวม  =  ………….  คะแนน 



 
 

แบบประเมินความเหมาะสมของสถานประกอบการต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
ช่ือสถานประกอบการ 
วัน/เดือน/ปีท่ีประเมิน ภาคเรยีนที่  ปีการศึกษา 
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา    1.เกษตรศาสตร์      2. คหกรรมศาสตร์        3. เคมี          4. ชีววิทยา 
           5. ฟิสิกส์                             6. เทคนิคการสตัวแพทย์           7. ภูมิสารสนเทศ            8. สถิติประยุกต ์
           9. วิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม        10.วิทยาการคอมพิวเตอร์        11.เทคโนโลยีสารสนเทศ    
          12.ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                13. วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย    
          14. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ตอนที่ 2  ประเมินความเหมาะสมของสถานประกอบการต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 

รายการประเมิน 
5 4 3 2 1 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

สถานประกอบการ      
1. มีนโยบายชัดเจนในการรับนักศกึษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ      
2. ภารกิจของหน่วยงานสอดคล้อง/ตรงตามสาขาวิชาของนักศึกษา      
3. มีการจัดประสบการณ์ที่หลากหลายในงานด้านตา่ง ๆ แก่นักศึกษาอย่างเหมาะสม      
4. มีสภาพแวดล้อม  อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ที่เหมาะสมและปลอดภัย  ส าหรับ 
   การฝึกประสบการณ ์

     

5. ให้ความร่วมมือและอ านวยความสะดวกในการเข้าพบ  หรือนิเทศศึกษา      
พนักงานที่ปรึกษา/พ่ีเลี้ยง      
1. มีความรู้  ความสามารถ  ตรงสาขาวิชาที่รับผิดชอบ      
2. มีการดูแลเอาใจใส่  และให้ค าปรึกษา  ในงานท่ีมอบหมายแก่นักศึกษา      
3. ประพฤติตนเหมาะสม  และเปน็แบบอย่างที่ดีแก่นักศึกษา      
4. มอบหมายงานท่ีตรงสาขาวิชา  และมีความชัดเจนแก่นักศึกษา      
 

ข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็นอื่นๆ ต่อสถานประกอบการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

ลงชื่อ ..............................................อาจารย์นิเทศก์/อาจารย์ผู้ควบคุม 

          (..............................................) 

ผู้ประเมิน : อาจารย์นิเทศก์ 


